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Maintien dans l’emploi des salariés 
en risque d’inaptitude à leur poste de travail   

 

PRESENTATION 

Nos coordonnées 

 

Nom de l’organisme ou 
réseau d’appartenance  

SAMETH 95  

Service d’Appui au Maintien dans l’Emploi des Travailleurs Handicapés 
suite à une apparition ou aggravation du handicap 

Adresse et réseau 
d’appartenance 

Le Mouvement des Entreprises du Val d’Oise  

84, boulevard Héloïse. 95100 ARGENTEUIL 

e-mail général accueil@sameth95.fr  
 

Téléphone standard  01 34 34 12 72  

Site web / Rubrique  www.lemouvement.fr / Handicap 

Notre équipe pluridisciplinaire   

Assistance Juridique Katia ALBERTI, k.alberti@sameth95.fr  
 

Assistante Sociale Ludivine LOUBAT,  l.loubat@sameth95.fr  

Psychologue spécialisée 
orientation, évaluation, 
conseils 

Nathalie MORIZET, n.morizet@sameth95.fr  
 

Psychologue   Stéphanie KHALIFA, s.khalifa@sameth95.fr 

Gestion administrative Soria SAHNOUN, accueil@sameth95.fr  

Notre prestation 

Bénéficiaires en 2008 503 salariés et entreprises 

Coût de la prestation  gratuite pour toute entreprise et salarié du Val d’Oise 

Nature du handicap  Tout type de handicap, dont la pathologie de la personne a une 
incidence sur l’exercice de son activité professionnelle. 
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Notre activité 

Notre rôle Notre mission est de transformer un risque de perte d’emploi pour 
inaptitude médicale au poste de travail, en un nouveau cadre de 
travail adapté à l’aptitude du salarié. 

Notre objectif Notre équipe est pluridisciplinaire et elle vous propose un appui 
personnalisé pour optimiser le maintien dans l’emploi de votre salarié. 

Nos engagements  INFORMER sur les procédures juridiques, outils et mesures 
mobilisables pour un maintien dans l’emploi  

ACCOMPAGNER dans l’analyse et la mise en œuvre de la solution 
identifiée 

FACILITER la mise en place de démarches adaptées (aménagement 
de poste, reclassement interne / externe)   

COORDONNER les interventions de partenaires spécifiques  
(ergonomes, centres de bilans…)  

Nos actions  AIDE à la démarche de Reconnaissance de la qualité de travailleur 
handicapé (RQTH) et de la lourdeur du handicap 

ACCUEIL : informations et conseils 

SUIVI dans l’emploi   

MAINTIEN  dans l’emploi               

Nos partenaires   
Nom de l'organisme Activités concernées Coordonnées Contact 

SIST VO  Service de santé au travail  01 34 34 12 72  

AMETIF  Service de santé au travail  01 34 13 33 74  

ACMS  Service de santé au travail  01 34 25 46 60  

MDPH – CDAPH  Maison départementale des 
personnes handicapées  

0 800 300 701  

DDTEFP Dossier lourdeur du handicap 01 34 35 49 49  

Service Social CRAMIF  Caisse régionale Assurance 
Maladie IDF  

3646  

Axe Jeunes du Val d’Oise Promotion de l’insertion des 
jeunes en situation de handicap  

01 34 34 12 72 Cécile ZEUGIN 

Mobilisation des 
entreprises quota zéro  

Diagnostic d’entreprises à 
Quota Z  

01 34 34 12 72 Ophélie DIEUTRE 

CAP EMPLOI Insertion professionnelle des 
demandeurs d’emploi reconnus 
travailleurs handicapés. 

01 34 41 70 30 Mme CHRIST 

 

 


